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GESTION 2022

REUNION DE COORDINACION ENTRE EL ADMINISTRADOR
REGIONAL Y SINDICATOS CASEGURAL Y SIMRA

Con el objetivo de mejorar las condiciones
laborales y garantizar un servicio de calidad a
los asegurados, el jueves 27 de enero de la
presente gestién se llevé a cabo una reunién
de coordinacion entre la Administracion
Regional y los sindicatos de trabajadores en
seguridad social CASEGURAL y profesionales
en salud SIMRA.

En primera instancia, el Dr. Rolando Herrera
Gutiérrez, Administrador Regional, realizo la
presentacion de las nuevas autoridades a los
representantes del Sindicato CASEGURAL, a
quienes también se informd sobre la atencion
en salud de los funcionarios, ya que son los que
se encuentran trabajando y combatiendo en
primera linea durante esta pandemia del
COVID-109.

Por otro lado, el Administrador Regional realzé
la importancia de lograr el compromiso de los
trabajadores de la organizacién para alcanzar
los objetivos y metas institucionales. Aspecto,
qgue se reflejara en la mejora continua de la
atencion a los asegurados.

Seguidamente, el Dr. Rolando Herrera se reunio
con representantes del Sindicato de Médicos y
Ramas Afines (S..M.R.A.) a quienes de igual
manera presento a las nuevas autoridades y dio
a conocer el plan de institucionalizacién de
cargos jerarquicos, intermedios y de base.

Este acuerdo, que se encuentra bajo el marco
de la Ley N° 3131, permitira la participacion de
los mejores profesionales para el desarrollo y
funcionamiento 6ptimo de los servicios que
ofrece la Caja Nacional de Salud.

Finalmente, se atendieron las demandas del
sector profesional referente a equipamiento
meédico, equipos de proteccion personal y
atencion del personal que ha sufrido las
consecuencias por la pandemla del COVID-19.

“GESTION CON RESULTADOS”



